
Корпоративное обучение:
Управление финансами на предприятии общественного питания.

I. Почему это важно

Финансовое управление позволяет руководителю видеть реальное состояние 
предприятия, своевременно выявлять отклонения, контролировать доходность 
и принимать обоснованные управленческие решения. 

Понимание финансовых показателей, структуры затрат и факторов, влияющих 
на прибыль, помогает повысить эффективность работы предприятия и 
обеспечить его устойчивое развитие.



II. Основные темы
1. Основы финансового управления.
Современные подходы к управлению финансами предприятия, взаимосвязь операционной деятельности и финансовых результатов, 
ключевые показатели эффективности.

2. Управление доходами и расходами
Структура доходов и затрат предприятия, анализ финансовых потоков, поиск резервов повышения эффективности и оптимизации 
расходов.

3. Финансовое планирование
Практические инструменты бюджетирования, финансового планирования, контроля исполнения бюджета и анализа отклонений.

4. Управленческая отчётность
Использование управленческой отчётности для оценки деятельности предприятия, принятия решений и контроля достижения 
поставленных финансовых целей.

5. Финансовый анализ деятельности предприятия
Оценка финансовых результатов, анализ рентабельности, прибыльности отдельных направлений деятельности и эффективности 
использования ресурсов.

6. Практическая адаптация программы
Каждая программа формируется с учётом масштаба предприятия, организационной структуры, действующей системы финансового 
управления и задач бизнеса.

Корпоративное обучение:
Управление финансами на предприятии общественного питания.



III. Как проходит работа

• Определение целей и задач обучения.

• Анализ специфики деятельности предприятия.

• Формирование программы с учётом уровня подготовки участников.

• Проведение обучения на основе практических примеров
предприятий общественного питания.

• Разбор реальных финансовых ситуаций и управленческих кейсов.

• Подготовка практических рекомендаций по применению полученных
знаний.
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IV. Что получает организация.

• Современные инструменты финансового управления.

• Повышение качества финансовых решений.

• Совершенствование системы финансового планирования.

• Повышение эффективности использования ресурсов 
предприятия.

• Развитие финансовых компетенций руководителей.

• Создание условий для достижения поставленных 
финансовых результатов.

Корпоративное обучение:
Управление финансами на предприятии общественного питания.


